Topgolf-Formel -

Zugehorigkeit + Bindung

Gemeinsame Aktivitaten wie bspw. Teambuilding-Events und Freizeitaktivitaten fordern

langfristig die Starkung der Mitarbeiterbindung.”

STIMMUNGS-
KICK

und eine hohere Zufriedenheit

o

CORTISOL-
BOOST

Energie und Wachsamkeit
wird gesteigert

®

TOPGOLF

WIEN

HOHERE IDENTIFIKATION
MIT DEM UNTERNEHMEN

Vertrauen, gegenseitiges Verstandnis
und Zusammenarbeit zwischen Mitarbei-
tenden werden geférdert und die Bin-
dung an den Arbeitgeber wird gestarkt.

Event Konfiguration
Tagungsraum Tagungsraum
mit ohne

Topgolf-Formel | Topgolf- Formel
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mit Gameplay-
Breakout

Eventformate

» Teamevent » Firmenfeier

» Team- - Betriebsausflug
building

« Incentive

Topgolf-Formel

Topgolf-Formel =
Mitarbeiterbindung + 14 %*

*It. Gallup Studie

In Zusammenarbeit mit Dr. Sebastian Spérer
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